ZARZADZENIE Nr 25.2021.K
Woéjta Gminy Stromiec
z dnia 23 wrze$nia 2021 r.

W sprawie opracowania materialow planistycznych na rok budzetowy 2022.

Na podstawie art.30 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

( Dz.U.2020.713 z pézn.zm.) oraz Uchwaty Nr X1.63.2015 Rady Gminy Stromiec z dnia 28
pazdziernika 2015r. w sprawie prac nad projektem uchwaty budzetowe;j, ustalam co nastepuje

§1

Zobowiazuje¢ kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych, dyrektora instytucji kultury
oraz samodzielne stanowiska urzedu gminy do przygotowania propozycji do budzetu gminy
na 2022 r. oraz informacj¢ o stanie mienia komunalnego i dochodach z mienia.

§2

Materiaty planistyczne do projektu uchwaty budzetowej na 2022 rok nalezy opracowaé
zgodnie z:

1.

Zasadami ustalonymi w Uchwale Nr X1.63.2015 Rady Gminy Stromiec z dnia 28 paz-
dziernika 2015 roku w sprawie prac nad projektem uchwaty budzetowej,

Ustawg o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r o ( Dz.U.2021.305
z pdézn.zm.),

Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu
prowadzenia gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzadowych zakta-
déw budzetowych (Dz.U.2019.1718 z pdézn.zm.),

Rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegotowej
klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychodéw 1 rozchodéw oraz srodkéw pochodza-
cych ze zrodet zagranicznych (Dz.U.2014.1053 z p6Zzn.zm),

obowigzujagcymi uchwatami Rady Gminy Stromiec majagcymi wplyw na budzet
gminy,

warunkami porozumien 1 umoéw zawartych przez Gming Stromiec z innymi
podmiotami

§3

Materiaty planistyczne do projektu uchwaty budzetowej na 2022 rok opracowuje si¢
z uwzglednieniem:

1.

2.

wydatki nalezy zaplanowa¢ na poziomie przewidywanego wykonania za 2021 rok.

przewidywanego stanu zatrudnienia na koniec roku 2021 oraz uzasadnionych i uzgod-
nionych zmian w zatrudnieniu na 2022 rok,



wydatki na wynagrodzenia nalezy zaplanowac na poziomie przewidywanego wykona-
nia za 2021 r. uwzgle¢dniajgc planowane nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne,
wzrost dodatkéw stazowych oraz ustawowy wzrost wynagrodzen.

stawek podatkowych, optat lokalnych obowigzujgcych w 2021 roku z uwzglednieniem
zmian wysokos$ci stawek podatkowych, wzrostu i zmniejszenia ilosci podatnikow,
skutkow udzielonych ulg.

§4

Materiaty planistyczne nalezy opracowa¢ majgc na uwadze realia finansowe, hierarchi¢
potrzeb, celowo$¢ i ograniczenie wydatkow do wydatkéw niezbednych, zabezpieczajac
w pierwszej kolejnosci wydatki obligatoryjne, niezbedne dla prawidtowego funkcjonowania
jednostki. Przygotowane materiaty do projektu budzetu powinny zawierac:

1.

2.

przewidywane wykonanie roku biezacego,

prognozowane dochody w podziale na dzialy, rozdzialy i paragrafy klasyfikacji bu-
dzetowej z wyodrgbnieniem zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia

prognozowane wydatki w podziale na dziatly, rozdzialy i paragrafy klasyfikacji budze-
towej z wyodrgbnieniem zgodnie z zalgcznikiem nr 2 do niniejszego zarzadzenia

do projektu planu dochodéw 1 wydatkoéw nalezy dotgczy¢ cze$é opisowa, szczegdlowo

omawiajagc przewidywane wykonanie z kalkulacja poszczegdlnych zadan
( np. kalkulacja ptac zgodnie z zatacznikiem nr 3).

§5

Podlegte jednostki organizacyjne oraz stanowiska merytoryczne w urzgdzie gminy winny zto-
zy¢ materiaty planistyczne do Skarbnika Gminy w terminie do 15 pazdziernika 2021r.

§6

Zobowigzuj¢ Skarbnika Gminy do przedtozenia zbiorczego zestawienia projektowanych do-
chodéw i1 wydatkow Wojtowi Gminy.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Woijt
/- Krzysztof Stykowski



Projekt planu dochodoéw biezacych na 2022 rok

Zatacznik nr 1

Dziat

Rozdziat

Plan 2021

Wykonanie na
dzien 30.09.2021 (w
zi)

Przewidywane
wykonanie za
2021r

Projekt pla-
nu na 2022

Wskaznik
wzrostu 2022
w stosunku
do 2021 (kol. 8
: kol. 5 x 100)

2

5

6

7

8

9

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

Razem

#DZIEL/Q!




Projekt planu dochodéw biezacych na 2022 rok

Zatacznik nr 2

Dziat

Rozdziat

Plan 2021

Wykonanie na
dzien 30.09.2021
(w z})

Przewidywane
wykonanie za
2021 r

Projekt pla-
nu na 2022

Wskaznik wzro-

stu 2022 w sto-

sunku do 2021

(kol. 8 : kol. 5 x
100)

2

5

6

7

8

9

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

#DZIEL/O!

Razem

#DZIEL/O!




Kalkulacja wynagrodzen na 2022 rok

Zatacznik nr 3

Dziat 801 Rozdziat 80101 (przyktad)
Skladniki wynagrodzenia
Skiadkina | Fundusz
Pozostate ubezpieczenia Pracy llo$é mie-
Nazwa stanowi- Placa za- | Wystuga | dodatek mo- dodatek dodatek za godziny ponad- w tym Wynagrodzenie | spoteczne pra- llos$¢ eta- | siecy pra-
Lp. ska sadnicza lat tywacyjny funkcyjny | wychowawstwo wymiarowe premia, brutto codawcy téow cy Ogoétem
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 dyrektor n-et
dyplomowany - -
2 Nauczyciel kon-
traktowy - -
3 Nauczyciel mia-
nowany - -
nagr.jubil. -
nagr.DEN -
awanse zaw. -
Razem - - -
Skladniki wynagrodzenia
Sktadki na
Pozostate ubezpieczenia llo$¢ mie-
Nazwa stanowi- Ptaca za- | Wystuga | dodatek mo- dodatek dodatek za godziny ponad- w tym Wynagrodzenie | spoteczne pra- | Fundusz | llos¢ eta- | siecy pra-
Lp. ska sadnicza lat tywacyjny funkcyjny | wychowawstwo wymiarowe premia, brutto codawcy Pracy tow cy Ogoétem
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 Gtéwny ksiego-
Wy - -
2 Konserwator - -
3 Sprzataczka -
nagr.jubil. -
nagr.DEN -
awanse zaw. -

Razem




1.Kalkulacje ptac nauczycieli przeprowadzamy wg planu wynagrodzen na rok 2021 z uwzglgdnieniem wykonania tego planu na dzien 30.09.2021 r.
— osobno na kazdy rozdziat klasyfikacji budzetowej (np.:80101, 80103, 80104, 80110, 80148, 80149, 80150, 80152 itp...)

2 Kalkulacje ptac pozostatych pracownikéw przeprowadzamy wg planu wynagrodzen na rok 2021 z uwzglednieniem wykonania tego planu na
dzien 30.09.2021 r. — ze wskazaniem rozdziat klasyfikacji budzetowej (np.:80101, 80103, 80104, 80110, 80148, 80149, 80150, 80152 itp..)

3.Nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne umieszczamy w dolnej czg$ci zestawienia
4.0sobng tabele na § 3020 dla kazdego rozdziatu klasyfikacji budzetowej (dodatki wiejskie i mieszkaniowe)
5.Do kalkulacji kosztoéw wynagrodzen nalezy uwzgledni¢ sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy ptacony przez pracodawce.

Wojt
/-I Krzysztof Stykowski



