
 

 

 

ZARZĄDZENIE Nr 25.2021.K 

Wójta Gminy Stromiec 

 z dnia 23 września 2021  r. 

 

w sprawie opracowania materiałów planistycznych na rok budżetowy 2022. 
 

Na podstawie art.30 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym                  

( Dz.U.2020.713 z późn.zm.) oraz Uchwały Nr XI.63.2015 Rady Gminy Stromiec z dnia 28 

października 2015r. w sprawie prac nad projektem uchwały budżetowej, ustalam co następuje 

§ 1 

Zobowiązuję kierowników gminnych jednostek organizacyjnych, dyrektora instytucji kultury 

oraz samodzielne stanowiska urzędu gminy do przygotowania propozycji do budżetu gminy 

na 2022 r. oraz informację o stanie mienia komunalnego i dochodach z mienia.  

§ 2 

Materiały planistyczne do projektu uchwały budżetowej na 2022 rok należy opracować    

zgodnie z: 

1. Zasadami ustalonymi w Uchwale Nr XI.63.2015 Rady Gminy Stromiec z dnia 28 paź-

dziernika 2015 roku w sprawie  prac nad projektem uchwały budżetowej, 

2. Ustawą o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r o ( Dz.U.2021.305                   

z późn.zm.), 

3. Rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu 

prowadzenia gospodarki finansowej jednostek budżetowych i samorządowych zakła-

dów budżetowych  (Dz.U.2019.1718 z późn.zm.), 

4. Rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegółowej 

klasyfikacji dochodów, wydatków, przychodów i rozchodów oraz środków pochodzą-

cych ze źródeł zagranicznych (Dz.U.2014.1053 z późn.zm), 

5. obowiązującymi uchwałami Rady Gminy Stromiec mającymi wpływ na budżet               

gminy, 

6. warunkami porozumień i umów zawartych przez Gminę Stromiec z innymi                  

podmiotami 

§ 3 

Materiały planistyczne do projektu uchwały budżetowej na 2022 rok opracowuje się                

z uwzględnieniem: 

1. wydatki należy zaplanować na poziomie przewidywanego wykonania za 2021  rok. 

2. przewidywanego stanu zatrudnienia na koniec roku 2021 oraz uzasadnionych i uzgod-

nionych zmian w zatrudnieniu na 2022 rok, 



 

 

 

3. wydatki na wynagrodzenia należy zaplanować na poziomie przewidywanego wykona-

nia za 2021 r. uwzględniając planowane nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne, 

wzrost dodatków stażowych oraz ustawowy wzrost wynagrodzeń.  

4. stawek podatkowych, opłat lokalnych obowiązujących w 2021 roku z uwzględnieniem 

zmian wysokości stawek podatkowych, wzrostu i zmniejszenia ilości podatników, 

skutków udzielonych ulg. 

§ 4  

Materiały planistyczne należy opracować mając na uwadze realia finansowe, hierarchię                

potrzeb, celowość i ograniczenie wydatków do wydatków niezbędnych, zabezpieczając              

w pierwszej kolejności wydatki obligatoryjne, niezbędne dla prawidłowego funkcjonowania 

jednostki. Przygotowane materiały do projektu budżetu powinny zawierać: 

1. przewidywane wykonanie roku bieżącego, 

2. prognozowane dochody w podziale na działy, rozdziały i paragrafy klasyfikacji bu-

dżetowej z wyodrębnieniem zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszego zarządzenia 

3. prognozowane wydatki w podziale na działy, rozdziały i paragrafy klasyfikacji budże-

towej z wyodrębnieniem zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszego zarządzenia 

4. do projektu planu dochodów i wydatków należy dołączyć część opisową, szczegółowo 

omawiając przewidywane wykonanie z kalkulacją poszczególnych zadań                               

( np. kalkulacja płac zgodnie z załącznikiem nr 3). 

§ 5 

Podległe jednostki organizacyjne oraz stanowiska merytoryczne w urzędzie gminy winny zło-

żyć materiały planistyczne do Skarbnika Gminy w terminie do 15 października 2021r. 

§ 6 

Zobowiązuję Skarbnika Gminy do przedłożenia zbiorczego zestawienia projektowanych do-

chodów i wydatków Wójtowi Gminy. 

§ 7 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 
 

 

 

 

 
 Wójt  

/-/ Krzysztof Stykowski 

 

 

 

 



 

 

 
     

      Załącznik nr 1 

 

   Projekt planu dochodów bieżących na 2022 rok 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Dział 
 Rozdział  §  Plan 2021 

Wykonanie  na 
dzień 30.09.2021 (w 

zł) 

Przewidywane 
wykonanie za 

2021 r 
Projekt pla-
nu na 2022 

Wskaźnik 
wzrostu 2022 
w stosunku 

do 2021 (kol. 8 
: kol. 5 x 100) 

1 2 3 5 6 7 8 9 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

Razem                   -                                -                       -     #DZIEL/0! 



 

 

 

      Załącznik nr 2 

Projekt planu dochodów bieżących na 2022 rok 

Dział Rozdział  §  Plan 2021 

Wykonanie na 
dzień  30.09.2021 

(w zł) 

Przewidywane 
wykonanie za 

2021 r 
Projekt pla-
nu na 2022 

Wskaźnik wzro-
stu 2022 w sto-
sunku do 2021 
(kol. 8 : kol. 5 x 

100) 

1 2 3 5 6 7 8 9 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

              #DZIEL/0! 

Razem                    -                               -                       -     #DZIEL/0! 



 

 

 

 

Z 
                                                                                                                                                                                                                                                                                            Załącznik nr 3 

 
Kalkulacja wynagrodzeń na 2022 rok 

               

               

               

Dział  801 Rozdział  80101 
 

(przykład) 
         

               

Lp.  
Nazwa stanowi-
ska 

Składniki wynagrodzenia 

Wynagrodzenie 
brutto 

Składki na 
ubezpieczenia 
społeczne pra-

codawcy  

Fundusz 
Pracy  

Ilość eta-
tów 

Ilość mie-
sięcy pra-

cy Ogółem  
Płaca za-
sadnicza 

Wysługa 
lat 

dodatek mo-
tywacyjny 

dodatek 
funkcyjny 

dodatek za 
wychowawstwo 

godziny ponad-
wymiarowe 

Pozostałe 
w tym 

premia, 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 dyrektor n-et 
dyplomowany                                     -                        -       

2 Nauczyciel kon-
traktowy                                     -                        -       

3 Nauczyciel mia-
nowany                                     -                        -       

  nagr.jubil.            -                             

  nagr.DEN            -                             

  awanse zaw.            -                             

  Razem                                     -                       -                  -       

Lp.  
Nazwa stanowi-
ska 

Składniki wynagrodzenia 

Wynagrodzenie 
brutto 

Składki na 
ubezpieczenia 
społeczne pra-

codawcy  
Fundusz 

Pracy  
Ilość eta-

tów 

Ilość mie-
sięcy pra-

cy Ogółem  
Płaca za-
sadnicza 

Wysługa 
lat 

dodatek mo-
tywacyjny 

dodatek 
funkcyjny 

dodatek za 
wychowawstwo 

godziny ponad-
wymiarowe 

Pozostałe 
w tym 

premia, 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 Główny księgo-
wy                                     -                        -       

2 Konserwator                                     -                        -       

3 Sprzątaczka                                  -       

  nagr.jubil.            -                             

  nagr.DEN            -                             

  awanse zaw.            -                             

  Razem                           



 

 

 

1.Kalkulacje płac nauczycieli przeprowadzamy wg planu wynagrodzeń na rok 2021 z uwzględnieniem wykonania tego planu na dzień 30.09.2021 r. 

– osobno na każdy rozdział klasyfikacji budżetowej (np.:80101, 80103, 80104, 80110, 80148, 80149, 80150, 80152 itp…) 

2.Kalkulację płac pozostałych pracowników przeprowadzamy wg planu wynagrodzeń na rok 2021 z uwzględnieniem wykonania tego planu na 

dzień 30.09.2021 r. – ze wskazaniem rozdział klasyfikacji budżetowej (np.:80101, 80103, 80104, 80110, 80148, 80149, 80150, 80152 itp..) 

3.Nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne umieszczamy w dolnej części zestawienia  

4.Osobną tabelę na § 3020 dla każdego rozdziału klasyfikacji budżetowej (dodatki wiejskie i mieszkaniowe) 

5.Do kalkulacji kosztów wynagrodzeń należy uwzględnić składki na ubezpieczenia społeczne i Fundusz Pracy płacony przez pracodawcę. 

 

            
         Wójt  

/-/ Krzysztof Stykowski 

 


