[bookmark: _GoBack]Zarządzenie Nr 26.2020.K
Wójta Gminy Stromiec
z dnia 7 grudnia 2020r.


w sprawie Regulaminu wyboru przedstawicieli pracowników Urzędu Gminy Stromiec


Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 4 października 2018 roku o pracowniczych planach kapitałowych (tj. Dz. U. z 2020r., poz. 1342) zarządzam, co następuje:


§1. Wprowadzam „Regulamin wyboru przedstawicieli pracowników Urzędu Gminy Stromiec” w celu reprezentowania pracowników podczas wyboru instytucji finansowej, o której mowa w ustawie z dnia 4 października 2018r. o pracowniczych planach kapitałowych, który stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia.
§2. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy.
§3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem wydania.
									Wójt
								/-/ Krzysztof Stykowski

























				Załącznik 
                                                           do Zarządzenia Nr 26.2020.K
                                                                     Wójta Gminy Stromiec
   z dnia 7 grudnia 2020 roku

Regulamin wyboru przedstawicieli pracowników 
Urzędu Gminy Stromiec

§1. Przedstawiciele pracowników Urzędu Gminy Stromiec są wybierani w celu reprezentowania pracowników podczas wyboru instytucji finansowej, o której mowa w ustawie z dnia 4 października 2018r. o pracowniczych planach kapitałowych. 
§2.1. Przez Pracownika należy rozumieć osobę zatrudnioną w Urzędzie Gminy Stromiec, niezależnie od podstawy nawiązania stosunku pracy, która ma czynne i bierne prawo wyborcze.
2. Każdy Pracownik może zgłosić jednego kandydata, w tym także swoją osobę.
3. Każdemu Pracownikowi przysługuje jeden głos.
4. Głosować można tylko osobiście, jeden raz, w sposób ustalony w niniejszym regulaminie.
5. W Urzędzie Gminy Stromiec wybiera się max. 2 przedstawicieli pracowników.
6. Wygaśnięcie funkcji przedstawiciela pracowników następuje na skutek:
· zrzeczenia się funkcji poprzez złożenie pracodawcy pisemnego oświadczenia z zachowaniem 1-miesięcznego wypowiedzenia,
· ustania stosunku pracy,
· śmierci.
7. Wybory uzupełniające przeprowadza się stosując odpowiednio zasady zawarte w niniejszym regulaminie.

§3.1.  Wybory przeprowadza się na koszt Pracodawcy, w czasie pracy i w miejscu wyznaczonym przez Komisję Wyborczą.
2. Pracodawca zapewni odpowiednie zasoby zarówno osobowe jak i rzeczowe niezbędne do skutecznego przeprowadzenia wyborów, o których mowa w niniejszym Regulaminie.

§4. 1. Wybory zarządza Pracodawca.
2. terminie i miejscu rozpoczęcia wyborów Pracownicy zostaną poinformowani za pośrednictwem poczty email oraz w sposób zwyczajowo przyjęty w Urzędzie.
3. Liczba kandydatów jest nieograniczona.
4. Kandydat wyraża zgodę na kandydowanie składając oświadczenie stanowiące załącznik nr 1 do regulaminu.

§5.1. W skład komisji wyborczej wchodzi 2 pracowników powołanych przez Wójta Gminy.
2. W skład komisji nie mogą wchodzić osoby kandydujące na przedstawicieli osób zatrudnionych oraz Wójt Gminy.
3. Komisja wykonuje czynności wskazane w niniejszym regulaminie w czasie pracy. 
4. Komisja wyborcza sporządza listę kandydatów, którą udostępnia pracownikom za pośrednictwem poczty email oraz w sposób zwyczajowo przyjęty w Urzędzie, wraz z informacją o dacie, godzinie i miejscu przeprowadzenia głosowania.
5. Komisja przygotowuje listę pracowników uprawnionych do głosowania. Potwierdzeniem udziału pracownika w wyborach na przedstawiciela pracowników jest umieszczenie podpisu osoby głosującej na liście. Podpis na liście umieszczany jest przed wydaniem karty do głosowania.
6. Komisja wyborcza przygotowuje karty do głosowania, na których umieszcza się imiona i nazwiska kandydatów oraz pieczęć Urzędu, przeprowadza głosowanie oraz ogłasza wyniki głosowania.
§6.1. Wyborca głosuje stawiając znak „X” przy nazwisku max. dwóch kandydatów, na których oddaje swój głos. 
2. Postawienie znaku „x” przy większej liczbie kandydatów lub brak tego znaku przy żadnym z nazwisk powoduje nieważność głosu.
3. W przypadku zgłoszenia tylko jednego lub dwóch kandydatów, oddanie głosu „za” polega na postawieniu znaku „X” w kratce oznaczonej słowem „TAK”, a oddanie głosu „przeciwko” polega na postawieniu znaku „X” w kratce oznaczonej słowem „NIE”.
4. Jeżeli wyborca postawił na karcie do głosowania znak „X” w kratce oznaczonej słowem „TAK” i w kratce oznaczonej słowem „NIE” lub nie postawił znaku „X” w żadnej z kratek, oddany głos jest nieważny.
5. Karty do głosowania będą składane do urny wyborczej, przygotowanej przez komisję wyborczą, znajdującej się w miejscu przeprowadzania wyborów.

§7.1. Wybory są ważne, bez względu na ilość głosujących. 
2. Po przeprowadzeniu głosowania komisja przelicza głosy i sporządza protokół, który stanowi załącznik nr 2 do regulaminu.
3. Na przedstawicieli pracowników wybrane zostają max. 2 osoby, które otrzymają największą liczbę ważnie oddanych głosów.
4. W przypadku zgłoszenia tylko jednego lub dwóch kandydatów, na przedstawicieli pracowników wybrane zostają osoby, które otrzymały więcej głosów „TAK” niż „NIE”.
5. W przypadku osób, posiadających jednakową liczbę głosów przeprowadza się kolejną turę wyborów na takich samych zasadach jak w pierwszej turze, po ogłoszeniu przez Komisję Wyborczą przerwy w wyborach. Na liście kandydatów w drugiej turze znajdują się osoby, które w pierwszej turze otrzymały równą liczbę głosów. Drugiej tury wyborów nie przeprowadza się w przypadku, gdy jeden z kandydatów zrezygnował. Za wybranego uznaje się tego, który pozostał.
6. Komisja informuje pracowników o wyniku wyborów za pośrednictwem poczty email oraz w  sposób zwyczajowo przyjęty w Urzędzie.
7. W sprawach nie ujętych w tym regulaminie decyduje komisja wyborcza.
8. Dokumentację z przeprowadzonych wyborów przechowuje pracownik ds. kadr.

										Wójt

									/-/ Krzysztof Stykowski




  	    Załącznik nr 1
 				                                      			 do regulaminu wyboru 
                                     przedstawicieli pracowników 
                              Urzędu Gminy Stromiec


………………………………………………..
  (imię i nazwisko Pracownika)



OŚWIADCZENIE



Niniejszym oświadczam, że wyrażam zgodę na kandydowanie w wyborach na Przedstawiciela Pracowników Urzędu Gminy Stromiec, wybieranego w celu reprezentowania pracowników podczas wyboru instytucji finansowej, o której mowa w ustawie z dnia 4 października 2018r. o pracowniczych planach kapitałowych. 


							……………………………………….
							  (data i podpis kandydata)

















         Załącznik nr 2
 				                                       			 do regulaminu wyboru 
                                       przedstawiciela pracowników 
                               Urzędu Gminy Stromiec



PROTOKÓŁ Z GŁOSOWANIA


1. Głosowanie przeprowadzono w dniu   16 grudnia 2020 r.
2. Liczba uprawnionych do głosowania – 35 osób.
3. Komisja wydała kart do głosowania w ilości 24 sztuk.
4. Oddano kart do głosowania 24, w tym:
głosów ważnych 24,
głosów nieważnych 0.
5. Na poszczególnych kandydatów oddano następującą ilość głosów ważnych:
1) Bernaciak Rafał – 15 głosów
2) Miechowska Janina – 16 głosów
3) Ziółkowska Barbara – 8 głosów
Pozostałe zgłoszone osoby nie wyraziły zgody na kandydowanie.
6. Komisja stwierdziła, że największą ilość głosów uzyskali:
1) Miechowska Janina – 16 głosów
2) Bernaciak Rafał – 15 głosów

i zostali wybrani na Przedstawicieli Pracowników Urzędu Gminy Stromiec.

							     Podpisy członków Komisji

							………………………………………………..
							………………………………………………..
				
			
Stromiec, dn. 18.12.2020 r.




